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ОСОБЕННОСТИ КАДРОВОГО СОСТАВА БРИГАД ИНТЕНСИВНОЙ ТЕРАПИИ  ГССМП Г. 
АСТРАХАНИ 
 
Болотникова Н.И, Болотников И.Ю., Сердюков А.Г. 
ГБОУ ВПО «Астраханская государственная медицинская академия», Минздравсоцразвития 
России, кафедра общественного здоровья, экономики и управления здравоохранением, г. 
Астрахань. 

 
Материалы и методы исследования: проведено анкетирование медицинского персонала скорой 

медицинской помощи г. Астрахани: опрошено 335 респондентов-врачей и фельдшеров СМП, в том числе 
бригад интенсивной терапии. В работе использованы классические методы статистического анализа. 

В результате работы получены следующие материалы. Средний возраст врачей-мужчин бригад 
интенсивной терапии был равен 45,2 + 3,2 лет, столько же составлял средний возраст у женщин врачей 
этих бригад - 45,1 + 3,6 лет. Врачи-мужчины были на 3 года старше врачей линейных бригад, женщины-
врачи на 4 года; еще моложе были фельдшера этих бригад – возраст мужчин-фельдшеров составил 34,8 + 
1,1 года, женщин-фельдшеров 38,4 + 1,5 лет. 

Общий медицинский стаж врачей бригад интенсивной терапии у мужчин составил 21,0 + 3,1 года, 
женщин 21,5 + 1,7 года, у врачей линейных бригад – 17,2 + 1,6 лет и 16,4 + 2,3 лет – соответственно. Среди 
врачей бригад интенсивной терапии врачей с высшей категорией было 18,4%, с первой категорией – 12,2%, 
среди врачей линейных бригад – 7,5%, 38,3%, 54,2% - соответственно. 

87,8% врачей бригад интенсивной терапии выполняли 7-8 дежурств в месяц, работая через трое 
суток, 7 дежурств выполняли 6,1%, более 8 дежурств – 6,1%. 

37,5% опрошенных хотели бы сменить место работы: из-за низкой заработной платы (29,8%), 
напряженности трудового процесса (22,8%), профессиональной усталости – «выгорания» (19,3%), нервно-
психических и физических нагрузок (16,9%), трудностей общения с пациентами (9,6%). 

22,4% респондентов хотели бы сменить специальность. Остальные врачи основной причиной, 
которая «держит» их на рабочем месте, указали интерес к выполняемым обязанностям (65,4%), привычку 
(34,6%), хороший коллектив (1,8%). Более половины врачей бригад интенсивной терапии работают 
дополнительно: внешнее совместительство есть у 22,4% из них, внутренние – у 30,6% (из них 7,6% - 
совмещают на 0,25 ставки, остальные на 0,5 ставки). По мнению опрошенных, увеличение длительности 
рабочего времени ведет к раннему развитию гипертонической болезни (так считают 25,0% врачей 
интенсивной терапии), астеноневротическому синдрому (7,6%), к развитию неврозов (8,9%), к 
профессиональной депривации (18,9%). физические нагрузки вызывают у врачей бригад интенсивной 
терапии поражения опорно-двигательного аппарата (29,1%) и варикозное расширение вен нижних 
конечностей (10,1%). 

Дискомфортный микроклимат, обусловленный частыми перемещениями из помещений на улицу, 
работа при высоких температурах в летний период, при низких – зимний и межсезонье вызывает, по 
мнению респондентов высокий процент простудных заболеваний (25,7%), миозиты (18,3%), невралгии 
(22,0%), миалгии (12,8%), а также заболевания мочевыделительной системы (11,9%). Отсутствие 
регламентированных перерывов по мнению медицинских работников бригад интенсивной терапии, может 
привести к заболеваниям желудочно-кишечного тракта (50,0%). Среди мужчин врачей этих бригад 32,0% 
не стали отвечать на вопрос о курении, остальные выкуривают 10 сигарет в сутки (23,5%), одну пачку 
(64,7%), две пачки (11,8%); среди женщин врачей о курении не стали отвечать 62,0%, остальные 
выкуривают 10 сигарет в сутки (44,5%), одну пачку (44,4%), две пачки (11,1%). Из врачей мужчин 24% не 
ответили на вопрос об употреблении алкоголя, остальные – один раз в неделю употребляют алкоголь – 
21,0%, из них, один раз в месяц – 26,3%, по праздникам 52,6%. Среди женщин врачей не ответили на 
вопрос об употреблении алкоголя 17,0%, остальные его употребляют один раз в неделю (5,0%) , один раз 
в месяц  (5,0%), по праздникам (57,7%). 
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